各地市重点工作中期完成情况统计表

地市：          （盖章）      填报人：                  联系电话：             

	重点工作项目
	工作概况

	促进农村青年创业就业工作
	（对照重点项目考核细则内容，简要概述重点工作完成情况。重点描述开展工作的具体做法，工作取得成效。文字要精练，措施要具体，数字要真实，字数为500字以内，表格可续页）

	农村区域化团建工作
	同上

	农村专业合作组织共青团工作
	同上


注意事项：

1. 各地市上报内容将作为该评价该项工作的重要依据；
2. 上报材料必须经过团市委主要领导审阅；

3. 请于8月5日12:00前将盖章版及电子版报团省委农青部。（联系人：刘敏  邮箱：tswgdqnb@163.com   传真：020-87195621）

附件

促进农村青年创业就业工作考核细则
一、考核内容和标准
1. 研究部署。召开党组会、推进会等部署“领头雁”培养计划、带头人评选及联合邮储银行开展的促进青年创业就业工作等重点项目，下发文件部署重点项目，按进度推进工作计划。
2. 指导推动。争取党政对带头人培养、贴息、培训等政策，对带头人开展政策扶持、创业培训、金融服务、结对帮扶和考察交流活动；开展有地方特色的示范性培训项目，开展创业创富大赛、特色产业交流、“倾听心声 共促发展”等重点活动；建立推动、督导、考核、定期通报的工作机制，及时推广基层经验和报送工作动态。
3. 工作成效。小额贷款发放人数、开展创业就业培训人数及“领头雁”培养计划的人数等；发放贷款的工作覆盖面、创新担保方式、开发专属金融产品、评选信用示范户等工作情况，与金融机构等建立工作机制情况。
二、考核方法和步骤
1. 定期统计和通报。每月从相应数据库调取有关数据，每双月予以通报。
2. 收集工作信息。按重点项目的推进时间要求，综合工作部署、指导推动、典型案例、总结分析等情况，跟踪、掌握工作进展情况，并及时反馈、督导。
3. 专题调研。结合重点项目专题调研，了解工作情况，发现经验和问题，并进行抽查。
4. 定期考核。7月底、12月底，结合数据库信息，进行汇总、分析，开展年中、全年工作考核。
农村区域化团建工作考核细则
一、考核内容和标准
1. 研究部署。召开党组会、推进会等，下发专门文件，按进度调度工作。
2. 指导推动。推出工作菜单、模板、流程，建立联系点、示范点制度，为基层提供示范和参照；整合资源，支持乡镇发挥枢纽作用；推动基层党建带团建政策和乡镇团委工作经费落实；推动区域内团组织开展联建共建。
3. 工作成效。新建直属团组织数量，覆盖团员、联系青年数量，录入“大团委”数据库情况；乡镇团委委员更新调整和集中换届机制建立及运行情况；区域内团组织共同开展活动场次、类型、参加青年人数等，区域内工作品牌和项目情况；建立青少年综合服务平台数量，及作用发挥情况。
二、考核方法和步骤
1. 收集工作信息。按重点项目的推进时间要求，综合工作部署、指导推动、典型案例、总结分析等情况，跟踪、掌握工作进展情况，并及时反馈、督导。
2.专题调研。结合重点项目专题调研，了解工作情况，发现经验和问题，并进行抽查。
3. 定期考核。7月底、12月底，结合数据库信息，进行汇总、分析，开展年中、全年工作考核。
农村专业合作组织共青团工作考核细则
一、考核内容和标准
1. 研究部署。召开党组会、推进会等，下发专门文件，按进度调度工作。
2. 指导推动。推出工作菜单、模板、流程，建立联系点、示范点制度，为基层提供示范和参照；为农村合作组织提供服务，组织开展有针对性的活动；整合资源，支持基层；建立月报、双月报等定期通报机制。
3.工作成效。农村合作组织县域团工委建立数量、占全市县总数的比例，地市青农联建立数量，及作用发挥情况；农村合作组织中新建（增）团组织数量，覆盖团员、联系青年数量，及作用发挥情况。
二、考核方法和步骤
1. 定期统计和通报。每两个月进行一次工作情况汇总，结合各地市双月报和数据库信息，综合评判，予以反馈、通报。
2. 收集工作信息。按重点项目的推进时间要求，综合工作部署、指导推动、典型案例、总结分析等情况，跟踪、掌握工作进展情况，并及时反馈、督导。
3.专题调研。结合重点项目专题调研，了解工作情况，发现经验和问题，并进行抽查。
4. 定期考核。7月底、12月底，结合数据库信息，进行汇总、分析，开展年中、全年工作考核。
